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Période :
36 mois (de novembre 2019 à octobre 2022)
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J’ai appris ce truc à l’une 
des soirées de peinture, les 
animateurs ont dit une chose 
que j’ai retenue. Plutôt que 
de dire “je suis mauvais en 
peinture” ou “je suis mauvais 
dans quelque chose”, dites-vous 
plutôt que vous êtes en train 
d’apprendre ou d’acquérir une 
compétence, pour reformuler 
en quelque sorte les pensées 
négatives à votre sujet. 

- Jeune ayant participé
au projet

CONTEXTE
De nombreux jeunes immigrants noirs sont 
confrontés à des problèmes d’identité sociale, 
économique et culturelle qui entravent leur 
pleine intégration à la société canadienne. Le 
stress, la dépression, l’anxiété, les difficultés 
liées à l’attention, la violence des gangs de 
rue, l’usage des drogues et les problèmes 
de conduite sont des facteurs liés aux 
problèmes de santé mentale chez les enfants 
et les jeunes immigrants noirs en Alberta.

Les enjeux associés sont notamment le manque 
de systèmes de soutien social, l’accès inadéquat 
aux services, les difficultés socioéconomiques, 
le choc des cultures, le statut d’immigration 
initial ou transitoire et l’insensibilité 
culturelle des fournisseurs de services. 

En raison des perceptions, du déni et de la 
stigmatisation, il était rare de voir des parents 
de la communauté africaine immigrante 
chercher de façon proactive des programmes 
et des activités qui favorisent la santé 
mentale et le bien-être de leurs enfants. 

Élaborer et mettre à l’essai une 
série d’interventions culturellement 
adaptées qui favorisent le contact 
avec la culture, créent un sentiment 
d’appartenance et d’identité 
et renforcent l’autonomie chez 
les jeunes Canadiens noirs.

De plus, le projet devait, par son 
soutien, favoriser la compétence 
culturelle des organisations qui 
fournissent des services aux 
jeunes Noirs à risque, notamment 
les services de police. 
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DÉMARCHE

Résumé des activités :

Le projet a proposé des activités artistiques, 
physiques et de formation culturelle adaptées 
à la culture. Les activités suivantes ont été 
offertes, principalement en mode virtuel : 
activités de rap, de peinture et de poésie, forums 
de mobilisation, cafés de discussion, mentorat 
et soutien à l’emploi, conférences annuelles 
des jeunes, lancement de la première clinique 
gratuite de counseling axé sur les Noirs dans 
l’Ouest canadien, ainsi que d’autres activités 
visant à renforcer le sentiment d’identité 
culturelle des participants grâce au renforcement 
de la résilience et des compétences. 

Adaptation culturelle et 
lutte contre le racisme :

Grâce à l’utilisation de cafés de discussion et 
de conférenciers/animateurs invités à l’école, le 
projet a créé des espaces sûrs où les gens peuvent 
parler de leurs expériences, accéder au soutien 
d’une communauté et acquérir des compétences/
ressources pour mieux composer avec les 
expériences de racisme et de discrimination.

Groupes cibles :

Approche intergénérationnelle pour 
promouvoir la santé mentale et le 
bien-être social chez les membres 
de 6 à 65 ans et plus des familles 
africaines, caribéennes et noires. 

Partenariats :

Trois écoles publiques d’Edmonton, l’Alberta 
Black Therapists Network, l’Université de 
Calgary, l’Université de l’Alberta, l’Université 
d’Ottawa et le Sexual Assault Centre of 
Edmonton (SACE) ont participé à ce projet. 
Le SACE a appuyé la création d’outils de 
lutte contre le racisme envers les Noirs et de 
ressources éducatives en santé mentale.
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RÉSULTATS
ET RÉPERCUSSIONS 

Points saillants des résultats :

Normaliser le fait de parler de la santé 
mentale : les activités d’ArTeMo ont donné 
l’occasion aux jeunes participants de discuter 
de la santé mentale. Les jeunes ont indiqué 
que les occasions de ce genre n’étaient pas 
courantes dans leur communauté, et les 
activités les ont aidés à comprendre qu’il est 
acceptable de parler des problèmes de santé 
mentale, en particulier avec leurs parents. 

L’utilisation de l’art et du counseling a permis aux 
jeunes d’acquérir des compétences en matière de 
langage affirmatif, de recherche de ressources et 
de possibilités d’éducation/d’emploi.   

 

•	 Activités de rap, de peinture et de 
poésie : sept jeunes ont pu démontrer 
leurs talents et ont été dirigés vers des 
ressources qui leur permettront de 
continuer à les mettre en valeur.

•	 Mentorat : jumelage d’un mentor et d’un 
mentoré en santé mentale; deux jeunes ont 
obtenu un emploi permanent à temps plein.

•	 Renforcement des capacités : 45 
membres du personnel ont pu recevoir 
une formation 2LGQBTS+ pour mieux 
soutenir les participants à leurs activités.

Portée :

2117 participants ont pris part au projet.  

Plus de 90% des participants qui ont 
rempli des sondages à la suite d’activités 
ont déclaré y avoir appris quelque chose 
de nouveau au sujet de la santé mentale et 
de nouvelles compétences qu’ils peuvent 
utiliser pour améliorer leur santé mentale.

81% (21 répondants sur 26) estimaient avoir de 
meilleurs soutiens sociaux en matière de santé 
mentale après leur participation à la conférence.

77% (20 répondants sur 26) sont d’accord pour 
dire que la conférence a contribué à réduire 
la stigmatisation liée à la santé mentale.

Africa Centre offre des 
services de counseling 
gratuits, et vous vous sentez 
en sécurité parce que les 
conseillers proviennent 
principalement de l’Alberta 
Black Therapist Network. Cela 
réduit l’insécurité qu’on peut 
avoir à l’idée de se confier. ” 

– Parent/tuteur

Produits/ressources :

Vidéos de la conférence annuelle sur
la santé mentale Africa Centre | Facebook

Durabilité :

La clinique de counseling de l’Africa Centre 
travaille à la conception d’un programme de 
santé mentale plus complet en s’inspirant des 
enseignements tirés du projet ArTeMo. La 
clinique de counseling à faible coût continuera 
d’offrir des services de thérapie axés sur la 
population noire tout en s’efforçant d’offrir 
des activités de promotion de la santé mentale 
et de sensibilisation de façon suivie.
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Coordonnées :

Conseil pour l’avancement des
Afro-Canadiens en Alberta – Africa Centre
11808 Saint Albert Trail Northwest, 
#106, Edmonton, AB, T5L 4G4

téléphone: 780.455.5423
www.africacentre.ca

Aperçu du programme 
de financement :

L’initiative pancanadienne Promouvoir l’équité 
en santé : Fonds pour la santé mentale des 
communautés noires soutient des projets 
communautaires qui visent à améliorer 
la santé mentale dans les communautés 
noires par l’acquisition de connaissances 
et de capacités et la conception de 
programmes culturellement pertinents. 

Michael Scheianu (fiveline.ca)
Conception graphique :

Les peintures font partie intégrante du projet. *

Contribution financière :


